Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének
1/2020. (1.31.)
onkormanyzati rendelete

a 2020. évi igazgatasi sziinet elrendelésérol

Budapest Fvaros IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzata Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32.
cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, a kozszolgalati
tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdésében és 232/A. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A rendelet hatalya Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzat Polgarmesteri
Hivatalaban (a tovabbiakban: Hivatal) dolgoz6 koztisztviselore és kozszolgalati tigykezeldre,
valamint a Munka Torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi 1. térvény hatalya ald tartozod
munkavallalora (a tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatott) terjed ki.

2.§

A Képviseld-testiilet
a) 2020. augusztus 17., 18., 19. napjara,
b.) 2020. augusztus 21-e helyett munkanappa nyilvanitott 2020. augusztus 29. napjara
c.) 2020. december 24-¢ helyett munkanappa nyilvanitott 2020. december 12. napjara,
valamint
d) 2020. december 23., 28., 29., 30. és 31. napjara
igazgatasi sziinetet rendel el.

3.8

(1) Az igazgatasi sziinet ideje alatt a Hivatal koztisztvisel6i, tigykezel6i és munkavallaloi
részére a rendes szabadsagot ki kell adni, illetve a rendes szabadsagot ki kell venni.

(2) A jegyzé az igazgatisi sziinet idejére, a Budapest FOvaros IV. keriilet Ujpest
Onkormanyzata miikddéséhez feltétleniil sziikséges halaszthatatlan feladat elvégzése
érdekében, a rendes szabadsag kivétele alodl részben vagy egészben felmentést adhat.

4.§
A Keépviseld-testiilet a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldi, ligykezel6i és munkavallaloi

szamara 2020. julius 1-jét, a Kozszolgalati Tisztviselok Napjat, munkasziineti nappa
nyilvanitja.

5. §



(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

(2) Ez arendelet 2021. januar 1-jén hatalyat veszti.



Indokolas
Altalanos indokolas

A kozszolgélati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdése
értelmében a képviseld-testiilet a rendes szabadsag kiadéasara igazgatasi szilinetet rendelhet el.
Az ilyen moddon kiadott rendes szabadsdg nem haladhatja meg a koztisztviseld adott évre
megallapitott alapszabadsaganak a haromotodét.

A torvény 232/A. §-a értelmében:

»(1) A helyi onkormanyzat képviselO-testiilete - a (2) bekezdésben foglalt feltétellel -
rendeletben rendelkezhet arrdl, hogy a képviselO-testiilet hivatala koztisztviseléje szamara a
Kozszolgélati Tisztviseldk Napja, julius 1-je, munkasziineti nap.

(2) A helyi dnkormanyzat képvisel6-testiiletének az (1) bekezdés szerinti rendelkezése esetén
az azzal Osszefiiggésben keletkezd tobbletkoltségek fedezetét a helyi Onkormanyzat sajat
bevétele biztositja.”

Az emlitett torvényi rendelkezések lehetdvé teszik, hogy a Képviselo-testiilet igazgatasi
szlinetet rendeljen el, illetve a kozszolgalati tisztviselok napjat munkasziineti nappa
nyilvanitsa.

Részletes indokolas

Az 1. §-hoz
A rendelet hatalyarol rendelkezik

A 2. §-hoz

Onkorményzatunknal mar tobb éves gyakorlat, hogy a Képviselé-testiilet az augusztus 20-ai
tinnepet megeldzden, és a karacsonyi tinnepek idészakaban igazgatasi sziinetet rendel el. A §
ennek megfelelden megallapitja a 2020. évi igazgatasi sziinet napjait.

A 3. §-hoz

A § arendes szabadsag kiadasarol és kivételérdl rendelkezik. Tovabba a szabalyozas lehetdveé
teszi, hogy kivételes esetben a jegyzé az igazgatasi sziinet idejére, az Onkormanyzat
mitkddéséhez feltétleniil sziikséges, halaszthatatlan feladat elvégzése érdekében, a rendes
szabadsag kivétele alol részben vagy egészben felmentést adjon

A 4. §-hoz

A Képviseld-testiilet 2020. julius 1-jét, a Kozszolgalati Tisztviselok Napjat munkasziineti
nappd nyilvanitja. Ez a nap a kordbbi torvényi szabdlyozds értelmében valamennyi
koztisztviseld szamdra munkasziineti nap volt. A jelenlegi szabalyozas szerint ez a nap csak
akkor lesz munkasziineti nap, ha arrél a Képvisel6-testiilet kiilon rendelkezik.

A5. §-hoz

A § hatalyba Iépteto rendelkezéseket tartalmaz.



